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A-203 GEDRAGSCODE LEDEN ACSG 

Vanwege de onafhankelijke en deskundige rol van de ACSG is een aantal aspecten van 

gedrag van de commissie(leden) van belang: 

 

Integriteit 

- De commissie zal alle partijen op gelijke wijze behandelen; 

- De commissie staat garant voor het vermijden van willekeur en/of bevoordeling;  

- De commissieleden houden zich aan de afgesproken strategie en vastgestelde uit-

gangspunten; 

- De commissieleden volgen de geldende wettelijke bepalingen en geschreven regels 

en normen; 

- De commissieleden dienen als uitgever van gemeenschapsgeld buitengewoon zorg-

vuldig op te treden; 

- De commissieleden houden rekening met de maatschappelijke consequenties van 

hun werk en handelen daarnaar. 

 

Nevenwerkzaamheden 

Alle nevenfuncties moeten gemeld worden aan de voorzitter. De nevenfuncties mogen niet 

in strijd zijn met het werk van de commissie. Er mag geen (schijn van) belangenverstren-

geling bestaan of mogelijk zijn te ontstaan. 

 

Omgaan met informatie 

De commissieleden moeten zorgvuldig omgaan met documenten en vertrouwelijke infor-

matie. Zij mogen geen informatie van partijen aan elkaar doorspelen. De inhoud van ad-

viezen blijven vertrouwelijk. In het geval van een Wob-verzoek wordt een advies geanoni-

miseerd. 

 

Geschenken 

De commissieleden nemen geen geschenken aan van één van betrokken partijen. 

 
 
 
 


